alpham

Der Mensch denkt an die Zukunft:
Bei uns mit allen Moglichkeiten.

Von Anfang an begeistern wir die Menschen in den Unternehmen, die wir
betreuen, bewirken entscheidende Verénderungen und erzielen nachhaltige
Ergebnisse. So bringen wir alle voran: unsere Kunden, aber auch uns selbst.
Denn 1998 hatten Mehmet Gokhan und Michael Wielsch beschlossen, eine
neues, anders denkendes IT-Unternehmen aufzubauen. Erfahrung und
Kompetenz brachten sie als ehemalige Trainer und Berater mit. Sie wollten
neue Standards setzen, kreativer und dadurch auch besser sein: qualitativ und

im Umgang mit Kunden und Mitarbeitern.

Seit der Griindung von alphaBit hat sich viel getan, doch die unternehmeri-
schen Grundsditze haben wir bewahrt: Der Mensch bleibt stets im Mittelpunkt.
Unsere Inhalte und Mitarbeiter veréndern sich dagegen kontinuierlich und
passen sich den technischen und individuellen M&glichkeiten an. Wir ent-
wickeln immer wieder andere Ideen, |6sen komplizierte Aufgaben, gewinnen
neue Partner dazu und wachsen stetig an den Herausforderungen — der

Mensch nutzt das Potenzial.

Gerade in der Informationstechnologie ist es wichtig, kostengiinstig und effek-

tiv zu planen, sinnvoll und eindeutig umzusetzen, aktuell und menschlich zu

bleiben.

alphaBit verwirklicht diese Prinzipien durch die vier Themenschwerpunkte
Consulting, Projekte, Training und Zertifizierung. Jeder Bereich tréigt einzeln
Friichte, wirkt in unterschiedlichsten Kombinationen und funktioniert genauso
erfolgreich als Gesamtkonzept. Denn alles kann miteinander verzahnt werden,
um wertvolle Synergien zu generieren. Welche Lésung die beste ist, ergibt
sich aus der Aufgabe und dem bestcindigen Ziel, verantwortungsvoll, effektiv,
kostenbewusst und teamorientiert zu handeln — der Mensch ist von Anfang an

dabei.

Der Mensch findet ausgereifte Losungen:
Bei uns in allen IT-Bereichen.



